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IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il D.D.G. n. 10350 del 22.12.2023 con il quale è stata indetta la selezione 

pubblica, per esami, per la copertura di n. 1 posto di categoria D - posizione economica 

D1 – Area Amministrativo-Gestionale, con rapporto di lavoro a tempo pieno e 

determinato, per la durata di 24 mesi – da destinare al Dipartimento STeBiCeF 

 

VISTI il D.D.G. n. 501 del 23.01.2024 con il quale è stata nominata la Commissione 

esaminatrice della procedura sopra indicata; 

 

VISTI gli atti della procedura, trasmessi dalla Commissione con nota prot.n. 49306 del 

26.03.2024, dai quali risulta che nessuno dei candidati partecipanti alla prova orale è 

stato valutato idoneo; 

 

ESAMINATA la predetta documentazione ed accertata la validità della stessa; 

 

DECRETA 

 

ART. 1 - Sono approvati gli atti relativi alla selezione pubblica, per esami, per la 

copertura di n. 1 posto di categoria D - posizione economica D1 – Area Amministrativo-

Gestionale, con rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato, per la durata di 24 

mesi – da destinare al Dipartimento STeBiCeF; 

 

ART. 2 – Per i motivi di cui in premessa, all’esito della procedura, non viene formulata 
la graduatoria di merito. 
 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

     Dott. Roberto Agnello 
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