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PROCEDURA COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 292 INCARICHI PER LO 

SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI DOCENZA NEI PERCORSI DI FORMAZIONE INIZIALE DEI 

DOCENTI DA 60/30/36 CFU DI CUI AL D.R. REP N. 3986/2025 DEL 04/04/2025 

 

VERBALE N. 1 

 

L'anno 2025, il giorno 24 del mese di aprile alle ore 8,00 la Commissione, nominata con il 

D.R. Rep.  n. 4445/2024 del 16/04/2025, così composta: 

 

 Presidente Prof.ssa Alessandra La Marca 

Componente Prof.ssa Livia Romano 

Componente Prof. Benedetto Di Paola 

Componente Prof.ssa Giuseppina D'Addelfio 

Componente Prof. Tommaso Ingrassia 

Componente Prof.ssa Leonarda Longo 

Componente Prof.ssa Antonella Maria Maggio 

Componente Prof.ssa Francesca Pedone 

Componente Prof.ssa Marianna Lya Zummo 

Componente Prof.ssa Giuseppa Cappuccio 

Componente segretario verbalizzante Dott.ssa Romj Orofino 

 
si riunisce in modalità telematica, al fine di determinare i sub criteri di valutazione. 

 
La Commissione, prima di iniziare i lavori, dichiara che tra i componenti non sussistono situazioni 
di incompatibilità di cui all’art. 35 comma 3, lettera e) del d. lgs. 165/2001;  
 
La Commissione preliminarmente prende visione del bando di indizione della procedura emanato 
con il D.R. rep. n. 3986/2025 del 04/04/2025;  
 
Il Presidente dichiara aperta la seduta.  
 
In base a quanto previsto dal bando, ed in particolare dall’art. 8, la Commissione prende atto che 
“Saranno prese in considerazione prioritariamente le domande di Professori e Ricercatori di cui 
alla lettera a) dell’art. 1 e, in caso di esito negativo dell’esame delle domande dei Professori e 
Ricercatori, quelle presentate da soggetti diversi. Nel caso in cui più candidati presentino istanza 
per il medesimo insegnamento, tra i soggetti di cui alla lettera a) dell’art. 1, avrà precedenza il 
docente inquadrato nel Settore Scientifico Disciplinare (SSD) corrispondente all’insegnamento in 
questione. Qualora i candidati risultino appartenere al medesimo SSD, avrà precedenza il 
docente con maggiore anzianità di servizio nel ruolo. In assenza di candidati in possesso del SSD 
specifico, sarà accordata priorità al docente afferente all’Area disciplinare di riferimento di cui al 
D.M. 639/24, con maggiore anzianità di servizio nel ruolo; in caso di mancata afferenza, la 
precedenza sarà determinata dall’anzianità di servizio nel ruolo.  
Per i soggetti di cui alle lettere b) e c) dell’art. 1, in caso di parità di punteggio, precederà in 
graduatoria il candidato più giovane di età. Al termine dei lavori la Commissione individuerà, per 
ogni posizione oggetto della presente procedura, il candidato maggiormente qualificato a ricoprire 
l’incarico.” 
 
In base a quanto previsto dall’art. 5 del bando, la Commissione ha a disposizione, per la 
valutazione dei candidati di cui alle lettere b) e c) dell’art. 1, 53 punti così suddivisi:  
 
• Titoli di studio (max 20 punti)  
• Titoli di servizio (max 10 punti)  
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• Altri titoli (max 10)  
• Competenze digitali (max 3 punti)  
• Pubblicazioni e prodotti della ricerca (max 10 punti)  
 
La votazione complessiva per ciascuno dei candidati sarà determinata sommando il punteggio 
riportato nella valutazione dei titoli.  

La Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 5 del bando di indizione della procedura, i 

punteggi da attribuire alla figura professionale da destinare alla copertura degli incarichi “Sono 

valutabili, purché attinenti all’incarico per il quale si concorre”.  

La Commissione prende, altresì, atto che ai sensi dell’art. 5 è tenuta ad individuare i “sub punteggi 
da attribuire nella valutazione dei titoli presentati dai candidati”.  
La Commissione, dopo approfondita disamina del quadro normativo e piena condivisione tra tutti 
i componenti, procede a stabilire i seguenti sub criteri, considerati complessivamente fino al 
raggiungimento di massimo 53 punti, per la valutazione dei titoli in riferimento alle specifiche 
competenze professionali richieste dalla tipologia di insegnamento da ricoprire, in attuazione dei 
principi posti dall’avviso di selezione: 
 

TITOLI DI STUDIO  PUNTEGGIO MAX 20  

Laurea triennale o titolo 
equipollente attinente  
all’incarico per il quale si 
concorre, Laurea Magistrale, 
Magistrale a ciclo unico o V.O., 
specialistica, o titolo 
equipollente attinente  
all’incarico per il quale si 

concorre 

MAX Punti 5 così suddivisi:  
- punti 2 Laurea triennale o titolo equipollente 

attinente all’incarico per il quale si concorre, 
- punti 5 per Laurea Magistrale, Magistrale a ciclo 

unico o V.O., specialistica o equipollente 
attinente all’incarico per il quale si concorre. 

Dottorato di ricerca (anche in 

corso) attinente all’incarico per 

il quale si concorre  

Punti 3 per ogni anno compiuto (max 9 punti)  

Assegno di ricerca (anche in 

corso) attinente all’incarico per 

il quale si concorre  

Punti 1 per ogni anno compiuto (max 6 punti)  

TITOLI DI SERVIZIO  PUNTEGGIO MAX 10  

Dirigente scolastico   Punti 8  

Dirigente USR  Punti 8  

Docente in servizio presso 

altro ateneo o docente in 

quiescenza  

Punti 10  

Insegnante curriculare nelle 

scuole secondarie di primo e 

secondo grado, nelle discipline 

oggetto della domanda 

2 punti per ogni anno di servizio fino a un massimo 

di 10 punti 

Insegnante curriculare in altri 

gradi di istruzione o insegnante 

di sostegno 

Punti 1,5 se attinente. 

Il sostegno sarà valutato solo per le discipline 

trasversali 

ALTRI TITOLI  PUNTEGGIO MAX 10  

Docenza a contratto in ambito 

accademico attinente al settore 

di insegnamento 

Punti 1 a contratto (max 5 punti)  

Docenza pregressa nei 

Percorsi universitari di 

formazione iniziale dei docenti  

Punti 0,5 ad incarico attinente (max 5 punti) 
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COMPETENZE DIGITALI  PUNTEGGIO MAX 3  

Certificazioni digitali Punti 0,5 a certificazione attinente all’incarico da 

coprire 

PUBBLICAZIONI E PRODOTTI 

DELLA RICERCA  

PUNTEGGIO MAX 10 

Pubblicazioni scientifiche su 

tematiche proprie del settore 

scientifico disciplinare inerente 

al settore di insegnamento   

Punti max 10:   

 

• MONOGRAFIE (casa editrice di rilevanza nazionale 

o internazionale) - Punti 1,5 a monografia  

• ARTICOLO IN RIVISTA DI FASCIA A – Q1 - Q2  

(attinente al settore scientifico disciplinare inerente 

all’attività didattica da svolgere) – Punti 1,5 ad 

articolo 

• ATTI DI CONVEGNO – CONTRIBUTI IN VOLUME   

(attinente al settore scientifico disciplinare inerente 

all’attività didattica da svolgere) – Punti 0,5 a 

contributo 

 

Ai sensi degli artt. 1 e 8 del bando, saranno prese in considerazione prioritariamente le domande 

di professori e ricercatori.  

Nell’eventualità in cui per gli incarichi sia stata presentata solo una candidatura, la Commissione 

stabilisce di non procedere all’attribuzione di punteggi o di criteri di priorità ma di valutarne 

esclusivamente l’idoneità. 

La commissione procederà alla valutazione dei titoli per le sole candidature per le quali non sono 

state presentate manifestazioni di disponibilità da parte di professori e ricercatori e ne trasmetterà 

i risultati al Responsabile del Procedimento affinché vengano pubblicati. 

Per ogni candidato la Commissione redigerà una scheda riepilogativa, nella quale saranno 

menzionati i titoli afferenti alle varie categorie e i corrispondenti punteggi. 

 

Il Presidente della Commissione invita il Segretario verbalizzante a trasmettere il verbale sino a 
qui redatto alla Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Daniela Di Siena, – Settore Formazione 
futuri insegnanti e miglioramento della didattica dell’Università degli Studi di Palermo, e a 
richiedere la trasmissione dell’elenco dei candidati ammessi alla procedura. 
 
La Commissione conclude i lavori alle ore 8,30 
 
Il presente verbale, composto da n. 3 pagine, viene trasmesso al Responsabile del Procedimento, 
Dott.ssa Daniela Di Siena, Settore Formazione futuri insegnanti e miglioramento della didattica 
dell’Università degli Studi di Palermo, per gli adempimenti di competenza. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 

Il Presidente Prof.ssa Alessandra La Marca 
Il Componente Prof.ssa Livia Romano 
Il Componente Prof. Benedetto Di Paola 
Il Componente Prof.ssa Giuseppina D'Addelfio 
Il Componente Prof. Tommaso Ingrassia 
Il Componente Prof.ssa Leonarda Longo 
Il Componente Prof.ssa Antonella Maria Maggio 
Il Componente Prof.ssa Francesca Pedone 
Il Componente Prof.ssa Marianna Lya Zummo 
Il Componente Prof.ssa Giuseppa Cappuccio 
Il Componente segretario verbalizzante Dott.ssa Romj Orofino 
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