
   

Procedura comparativa per titoli e colloquio, per l’affidamento di due incarichi di prestazione d’opera 
professionale di consulenza di sostegno psicologico a studenti universitari e con attività di supporto di tipo 
psicologico nelle azioni di orientamento universitario per gli studenti in uscita dal percorso scolastico, utile a 
sviluppare competenze riflessive e trasversali per la costruzione del progetto di sviluppo formativo e 
professionale in riferimento agli obiettivi dei corsi PNRR Orientamento 2026 avviati con le scuole delle 
province di Palermo, Agrigento, Caltanissetta e Trapani. (Avviso di cui al DDG Rep. n. 5095 del 07/05/2025). 

 

VERBALE N. 2 Ammissione e valutazione dei titoli 

In data 29 maggio 2025 alle ore 9.00 su convocazione del Presidente della Commissione, Prof. Cristiano 
Inguglia, si è riunita presso i locali del Settore Orientamento, Convenzioni della Didattica e Tirocini, siti in 
Palermo presso il secondo piano dell’edificio 2 di viale delle scienze, la Commissione nominata con DDG 
Rep. n. 5535 del 19/05/2025, relativa all’avviso per il conferimento di due incarichi di prestazione d’opera 
professionale, per la durata di 12 mesi, di consulenza di sostegno psicologico per gli studenti in uscita dal 
percorso scolastico, per la procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio. 

Sono presenti tutti i componenti della Commissione: 

Prof. Cristiano Inguglia                              Presidente 

Prof. Cinzia Cerroni                  Componente 

Dott. Massimo Fierotti Fierotti     Componente 

 
Al fine di valutare i titoli presentati dai candidati. 
 
La Commissione rileva che ai sensi dell’art. 2 dell’Avviso per l’ammissione alla procedura comparativa è 
richiesto il possesso dei seguenti requisiti:  

a) titolo di studio: Diploma di laurea del vecchio ordinamento o laurea specialistica (LS) ex DM 509/99 o 
laurea magistrale (LM) ex DM 270/04;  

b) abilitazione all’esercizio della professione di psicologo;  

c) specializzazione in psicoterapia. 

 
Saranno oggetto di valutazione, se adeguatamente dettagliati nel Curriculum Vitae: 
 
 attività lavorativa con contratti anche di natura autonoma di pari oggetto a quelle del profilo, presso Enti o 
Amministrazioni Pubbliche, Università e Consorzi Universitari;  

 voto di laurea;  

 titoli di specializzazione post lauream;  

 pubblicazioni scientifiche pertinenti con l’attività da svolgere. 

 
Secondo l’art.4 dell’Avviso, la commissione stabilisce preliminarmente i criteri di valutazione, e 
successivamente procederà ad una valutazione dell’idoneità dei candidati a ricoprire l’incarico, sulla base dei 
“curricula” e della documentazione pervenuta ed effettuerà un colloquio volto a verificare l’attinenza del 
percorso formativo e delle esperienze lavorative del candidato rispetto all’oggetto dell’incarico e ad accertare 
il possesso della qualificazione professionale richiesta dalla prestazione. 
 
Stabilito che il punteggio massimo è pari a 60, la Commissione determina i seguenti criteri di valutazione 
dei titoli e il punteggio da assegnare al colloquio: 



   

 
1 VOTO DI LAUREA Fino a 5 punti 

2 ESPERIENZA PROFESSIONALE IN ATTIVITA’ AFFINI A QUELLE 
DELL’AFFIDAMENTO 

Fino a 20 punti 

3 TITOLI SPECIALIZZAZIONE POST-LAUREAM  Fino a 5 punti 

4 CONOSCENZA DOCUMENTATA DELL’INGLESE Fino a 5 punti 

5 PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE PERTINENTI CON L’ATTIVITA’ DA 
SVOLGERE 

Fino a 5 punti 

6 PUNTEGGIO TOTALE COLLOQUIO  Fino a 20 punti 

 Grado di professionalità del candidato rispetto alla competenza richiesta    Fino a 5 punti 

 

 Capacità di analisi e contestualizzazione della tematica Fino a 5 punti 

 

 Precisione chiarezza espositiva e uso di terminologia adeguata Fino a 5 punti 

 

 Competenze relazionali-comunicative Fino a 5 punti 

 

 
Per il punto 1: 

voto di laurea: inferiore a 100 - punti 0; da 101 a 105 - punti 2; da 106 a 110 - punti 4; 110 e lode punti 5. 

Per il punto 2: 

n. 4 punti per ogni anno di attività lavorativa con contratti anche di natura autonoma di pari oggetto a quelle 
del profilo, presso Enti o Amministrazioni pubbliche, Università e Consorzi Universitari. 

Saranno calcolati, in proporzione e arrotondando il punteggio alla seconda cifra decimale, anche i periodi di 
servizio o contratto, espressi in mesi, inferiori all’anno, se superiori ai 16 giorni. 

Per il punto 3: 

fino a un massimo di 5 punti per titoli di studio post lauream (secondo la tabella sottostante). 

Tabella per la valutazione dei titoli post-lauream: 

Master Universitario  PUNTI 3 cad. 

Diploma di Specializzazione quadriennale 
(riconosciuta dal MIUR) 

PUNTI 2 cad. 

Corso di perfezionamento universitario 

 

PUNTI 2 cad. 

 

Dottorato di ricerca. PUNTI 3 cad. 

 

 

 



   

Per il punto 4: 

 

LIVELLO A2  PUNTI 2 

LIVELLO B2 PUNTI 3 

LIVELLO C1  PUNTI 4 

LIVELLO C2  PUNTI 5 

 

Per il punto 5: 

per ogni pubblicazione pertinente con l’attività da svolgere, saranno attribuiti: n.1 punto per articolo o 
monografia; n. 0,5 per capitolo all’interno di un volume; n. 0,25 per proceedings o atti di convegno. 

 

La Commissione stabiliti i criteri di valutazione determina le tracce per il colloquio. 

Ai candidati per i due incarichi di prestazione d’opera professionale saranno poste le prime 2 domande di 
carattere generale su argomenti attinenti alla prestazione richiesta e sarà sorteggiata una terza domanda. 

Inoltre, nel corso del colloquio sarà verificata la conoscenza della lingua inglese. 

Ai sensi dell’art. 1 del bando si procederà alla selezione dei candidati esterni solo nel caso in cui non risultino 

idonei i dipendenti dell’Ateneo. 

 
 
A questo punto, secondo i criteri di cui sopra, riportati nel 1° verbale, la Commissione procede in ordine 
alfabetico verificando per ciascun candidato il possesso dei requisiti di ammissione. 
Hanno presentato domanda due dipendenti dell’Ateneo: 
 
La dott.ssa Livia Marchica, nata a Palermo il 09/05/1970 presenta una Laurea in Psicologia V.O., conseguita 
presso l’Università degli Studi di Palermo in data 04/12/1995 con la votazione di 110/110 e lode, abilitata 
all’esercizio della professione di Psicologo e specializzata in Psicoterapia, viene pertanto ammessa alla 
proceduta comparativa. 
 
La dott.ssa Valeria Rausei, nata a Palermo il 04/01/1979 presenta una Laurea in Psicologia V.O., conseguita 
presso l’Università degli Studi di Palermo nel 2003 con la votazione di 110/110 e lode, abilitata all’esercizio 
della professione di Psicologo e specializzata in Psicoterapia, viene pertanto ammessa alla proceduta 
comparativa. 
 
 
La Commissione procede alla valutazione dei titoli delle due candidate Livia Marchica e Valeria Rausei 
come da tabella seguente. 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

Dott.ssa LIVIA MARCHICA 
 

1 VOTO DI LAUREA 

Laurea in Psicologia V.O., conseguita presso l’Università degli Studi di 
Palermo in data 04/12/1995 con la votazione di 110/110 e lode 

5 punti 

2 ESPERIENZA PROFESSIONALE IN ATTIVITA’ AFFINI A QUELLE 
DELL’AFFIDAMENTO 

Attività ultraquinquennale presso l’Università degli Studi di Palermo come 
psicologo e psicoterapeuta. 

20 punti 

3 TITOLI SPECIALIZZAZIONE POST-LAUREAM  

Specializzazione in psicoterapia 2 p; 

Corso perfezionamento in consulenza e mediazione familiare 2 p. 

4 punti 

4 CONOSCENZA DOCUMENTATA DELL’INGLESE 

Livello B1 inglese 2p. 

2 punti 

5 PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE PERTINENTI CON L’ATTIVITA’ DA 
SVOLGERE 

Pubblicazioni: un capitolo e due procedings: 1p. 

1 punto 

 TOTALE 32 Punti. 

 
Dott.ssa VALERIA RAUSEI 
 

1 VOTO DI LAUREA 

Laurea in Psicologia V.O., conseguita presso l’Università degli Studi di 
Palermo nel 2003 con la votazione di 110/110 e lode 

5 punti 

2 ESPERIENZA PROFESSIONALE IN ATTIVITA’ AFFINI A QUELLE 
DELL’AFFIDAMENTO 

Attività ultraquinquennale presso l’Università degli Studi di Palermo come 
psicologo e psicoterapeuta. 

20 punti 

3 TITOLI SPECIALIZZAZIONE POST-LAUREAM  

Specializzazione in psicoterapia 2 p; 

Dottorato di ricerca nel 2007 3 p; 

Master Universitario II Livello 3 p. 

5 punti 

4 CONOSCENZA DOCUMENTATA DELL’INGLESE 

Livello C2 inglese 5 p. 

5 punti 

5 PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE PERTINENTI CON L’ATTIVITA’ DA 
SVOLGERE 

Nessuna pubblicazione pertinente 0 p.  

0 punti 

 TOTALE 35 punti. 

 



   

 
 
Alle ore 9.50, non avendo null’altro da discutere il Presidente scioglie la seduta.  
 
Letto confermato e sottoscritto. 
 
 
Prof. Cristiano Inguglia  

                            

Prof. Cinzia Cerroni  

                 

Dott. Massimo Fierotti Fierotti  
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