
 
 

 
 
 
 
  
 

 

 

 

 

 

PROCEDURA COMPARATIVA PER N. _1_ INCARICO DI LAVORO AUTONOMO - PRESTAZIONE 

D’OPERA (ART. 2222 C.C E SS.) NELL’AMBITO DEL PROGETTO PNRR BANDO A CASCATA 

PE_00000015 – SETTORE PE “STUDIO DI INTERVENTO MULTI-DOMINIO PER PREVENIRE IL 

DECLINO COGNITIVO E FUNZIONALE NELLA POPOLAZIONE ANZIANA RESIDENTE IN COMUNITÀ 

CONDOTTO IN SICILIA OCCIDENTALE” (IN TEMPO WS) - CUP H43C22000840006 – PRJ 1933 AVENTE 

AD OGGETTO, attività di: “TECNICO DI LABORATORIO al fine di quantificare su diverse matrici biologiche 

i livelli sistemici, e l’espressione differenziale di diverse molecole infamatorie, e di disfunzione delle cellule 

endoteliali, del loro glicocalice, e della barriera ematoencefalica, come potenziali biomarcatori innovativi e 

predittivi di declino cognitivo. 

 

 

VERBALE N. 1 

Il giorno 25 del mese di giugno 2025 alle ore 9:00 presso la biblioteca del Plesso di Patologia generale, DIPARTIMENTO 

BIND, PALERMO si è riunita la Commissione nominata con Decreto del Direttore di Dipartimento BIND Rep. N. 

6759/2025 del 17.06.2025, per la procedura di valutazione comparativa per di N. 1 incarico di prestazione d’opera 

occasionale (art. 2222 c.c. e ss; di soli titoli) (nota prot. n.2277 del 27/05/2025). L’incarico decorrerà dalla data di 

stipula del contratto fino alla data di fine del progetto (31/10/2025). Il compenso lordo omnicomprensivo 

dell’incarico è determinato in euro 17.000,00 (diciassettemila/00).  L’attività richiesta consisterà nel quantificare su 

diverse matrici biologiche, quali plasma, siero, liquido cefalorachidiano, e campioni bioptici liquidi, i livelli sistemici, e 

l’espressione differenziale di diverse molecole infamatorie, e di disfunzione delle cellule endoteliali, del loro glico-calice 

e della barriera ematoencefalica, come anche miRNAs associati all’attivazione o inibizione di tali pathways, per testare 

il loro ruolo, come potenziali biomarcatori innovativi e predittivi di declino cognitivo e funzionale nella popolazione 

anziana residente in comunità condotto in Sicilia Occidentale” (In TeMPO WS) - CUP H43C22000840006 – PRJ 1933 - 

Finanziato dall’Unione Europea – Next-Generation-EU, avente come Responsabile fondo, il Prof. Roberto Monastero. 

 

La Commissione risulta così composta: 

- Prof.ssa Carmela Rita Balistreri, presidente;  

- Prof Roberto Monastero, componente; 

- Prof.ssa Letizia Scola, componente (con funzioni di segretario); 

 

-Prof Cesare Gagliardo, componente supplente. 

 

La Commissione, dopo aver preso visione del bando di selezione pubblicato all’Albo di Ateneo con Prot. N. n.2277 del 

27/05/2025, stabilito che il punteggio massimo da attribuire alla valutazione di ciascun candidato è pari a __100__, 

determina i seguenti criteri di valutazione del CV: 

 

 

1 Documentata esperienza lavorativa 

post-lauream presso qualificati 

laboratori di ricerca di enti pubblici 

e privati, avente un minimo di 

durata di 1 anno.  

 

Massimo 40 punti  

2 ALTRI TITOLI POST LAUREAM 

(borse di studio, assegni di ricerca, 

PhD, post-PhD) attinenti alle attività 

oggetto dell’incarico 

 

Massimo 30 punti 

-  Master di I o II livello in ambito immunologico, clinico 

patologico, o molecolare – 5 punti; 

- Borse di studio-5 punti;  

- PhD -5 punti; 

- Assegno di ricerca-5 punti; 




