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ALLEGATO 1 
 
 

DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE DELLA SALUTE, MATERNO-INFANTILE, DI 
MEDICINA INTERNA E SPECIALISTICA DI ECCELLENZA 

 

Gruppo Scientifico 
Disciplinare 

06/MEDS-04 - Anatomia Patologica 

Settore Scientifico 
Disciplinare 

MEDS-04/A - Anatomia patologica 

Sede di servizio: Dipartimento di Promozione della Salute, Materno-
Infantile, di Medicina Interna e Specialistica di Eccellenza 

Docente da valutare Dott.ssa Beatrice Belmonte 
- titolare di contratto RTDB con scadenza 22/08/2025  
- in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale per la 
II fascia nel GSD 06/A4 Anatomia Patologica fino al 
09/06/2035 

Sede Attività  Sul piano assistenziale il candidato potrà svolgere la 
propria attività assistenziale come Dirigente Medico 
presso una U.O.C. di Anatomia e Istologia Patologica 
ovvero presso la U.O.S.D di Diagnostica Autoptica 
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria o, previa stipula di 
specifica convenzione, presso Azienda Sanitaria 
convenzionata con il SSN. 

 
Funzioni da svolgere 
– tipologia di 
impegno didattico e 
scientifico: 
 

Tipologia di impegno dipartimentale: L’impegno 
dipartimentale prevede la partecipazione alle attività di 
gestione del Dipartimento con particolare riferimento alla 
collaborazione nella organizzazione e conduzione delle 
attività caratterizzanti il SSD MED/08 (MEDS-04/A).  
Tipologia di impegno didattico: L’impegno didattico 
richiesto è relativo alla copertura di insegnamenti del SSD 
MED/08 (MEDS-04/A) come docente in corsi integrati 
nell’ambito dei Corsi di Laurea Magistrale e degli altri 
Corsi di Laurea della Scuola di Medicina. Il vincitore 
svolgerà attività didattica per almeno un quinquennio 
(anche in caso di passaggio al ruolo di PA nel corso del 
quinquennio) in CdS presenti nei Poli territoriali. Potrà 
anche espletare funzioni didattiche e di supporto 
nell’ambito della Scuola di Specializzazione in Anatomia 
Patologica ed in subordine in altre Scuole di 
Specializzazione della Scuola di Medicina. Potrà 
coadiuvare nello sviluppo delle tesi di 
laurea/specializzazione le attività di studenti dei Corsi di 
Laurea e delle Scuole di Specializzazione. Utilizzerà 
strutture proprie del Dipartimento Universitario e della 
Scuola di Medicina, nonché altre risorse di Ateneo 
laddove appropriato, per svolgere l’attività didattica. Il 
candidato dovrà interessarsi dell'attività scientifica e 
didattico-formativa, nonché dell’attività assistenziale ad 
essa congrua, nel campo dell’anatomia patologica, con 
specifica competenza nella diagnostica autoptica, 
istologica, citologica, ultrastrutturale e molecolare, con 
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riferimento anche a settori della patologia specialistica 
d’organo e d’apparato che comportano specifiche 
competenze anatomo-cliniche. Dovrà svolgere la propria 
attività di ricerca coadiuvando nello sviluppo di progetti su 
tematiche ricollegabili filoni di ricerca attualmente in corso 
sviluppando progressivamente autonomia progettuale. La 
sua attività dovrà porre particolare riferimento ai seguenti 
aspetti: diagnostica autoptica, istologica, citologica, 
ultrastrutturale e molecolare, con riferimento anche a 
settori della patologia specialistica d’organo e d’apparato 
che comportano specifiche competenze anatomo-cliniche. 
Utilizzerà strutture proprie del Dipartimento Universitario, 
nonché altre risorse di Ateneo laddove appropriato, per 
svolgere l’attività di ricerca. 

Numero massimo di 
pubblicazioni: 

15 

Competenze 
linguistiche: 

Inglese 

 
 


