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IL DIRETTORE GENERALE 
 
 

 
VISTO il D.D.G. n. 12721/2025 del 14.11.2025 - Albo Ufficiale d’Ateneo n. 4345 del 14.11.2025, con 

il quale sono state indette le procedure selettive per la progressione economica del 
personale, in servizio a tempo indeterminato presso l’Università degli Studi di Palermo, 
all’interno delle Aree degli Operatori, dei Collaboratori, dei Funzionari e delle Elevate 
Professionalità a valere sulle risorse stanziate nel budget 2025; 

 

VISTO il vigente “Regolamento per la progressione economica all’interno della categoria del 
Personale Tecnico-Amministrativo e Bibliotecario dell’Università degli Studi di Palermo” 
emanato con D.R. 9827 del 01/10/2024; 

 
 

DECRETA 
 
La Commissione giudicatrice per le procedure selettive a titolo di progressione economica riservate al 
personale in servizio, a tempo indeterminato presso l’Università degli Studi di Palermo, all’interno delle 
Aree degli Operatori, dei Collaboratori, dei Funzionari e delle Elevate Professionalità, per l’anno 2025, 
è così composta: 
 
 
 
Dott. Riccardo UCCELLO Presidente 
   
Dott.ssa Sonia CONTRAFATTO  Componente 
   
Sig.ra Maria CARDELLA Componente 
 
Dott. Nunzio LI POMI Componente 
 
Sig. Emanuele GROPPOSO Segretario verbalizzante 
 
 
La Commissione di cui al presente Decreto è autorizzata a svolgere i lavori relativi alla procedura PEO 

2025 in modalità mista mediante riunioni sia in presenza sia in modalità telematica. 

 
 
   
  

IL DIRETTORE GENERALE 
Ing. Antonio Sorce 
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