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Selezione delle proposte progettuali interdisciplinari di Terza Missione/Impatto sociale, per 
l’attribuzione di n° 5 Premi dell’importo di € 2080 omnicomprensivi per “PREMI TERZA 
MISSIONE/IMPATTO SOCIALE A STUDENTI, STUDENTESSE, DOTTORANDE E 
DOTTORANDI, RICERCATORI E RICERCATRICI UNIPA – II EDIZIONE – A.A. 2024-2025” da 
far gravare sul progetto sul progetto PJ_PREMI_TM-Progetto “Premi Terza Missione” U-Gov 
(26497) sulla voce COAN CA.C.B.01.01.09 – Altre Borse per un totale di €10.400 indetto con D.R. 
n. 9140/2025 - Prot. 145916-01/09/2025 - Pubblicazione Albo Ufficiale di Ateneo n.3255 del 
01/09/2025 

VERBALE N° 1 

DEFINIZIONE CRITERI DI ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO 

L’anno 2026 il giorno 27 del mese di gennaio alle ore 09:00 si riunisce, in modalità telematica, la 
Commissione giudicatrice, nominata con D.R. n. 111/2026 - Prot. n. 2620/2026 - pubblicazione Albo 
Ufficiale di Ateneo n. 56 del 09/01/2026, che risulta così composta: 

Titolo Nome e Cognome  Ruolo in Commissione  MODALITÀ  

Prof. Antonino Valenza Presidente  (telematica)  

Prof.ssa Maria Giovanna 
Parisi 

Componente  (telematica)  

Prof. Enzo Bivona Componente  (telematica)  

 
Svolge le funzioni di Segretaria la dott.ssa Federica Sebastiana Ciaccio (telematica). 

Il Presidente dichiara aperta la seduta e dà avvio alla discussione finalizzata alla definizione dei 
criteri di attribuzione punteggio, oggetto della riunione. 

Ciascun componente della Commissione dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilità, 
affinità o parentela con gli altri componenti della Commissione e che non sussistono cause di 
astensione, ai sensi degli articoli 51 e 52 del Codice di procedura civile e della normativa vigente.  
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LA COMMISSIONE 

VISTO il D.R. n. 9140/2025 - Prot. 145916-01/09/2025 con il quale è stata indetta la procedura 
selettiva;  

PRESO ATTO che la presente selezione è finalizzata alla valutazione delle migliori iniziative 
interdisciplinari di Terza Missione/impatto sociale con lo scopo di premiare la progettazione e la 
realizzazione di iniziative istituzionali di Public Engagement (da ora in avanti, “PE”) e che il punteggio 
complessivo attribuibile di punti 100/100 deve essere ripartito secondo quanto previsto dall’articolo 
Art. 6 – Criteri di selezione ed esclusioni del bando di concorso e, precisamente: 

Nella fase 1, le proposte saranno valutate dalla commissione secondo i criteri che seguono: 
- Originalità e innovatività (punteggio massimo 10); 
- Carattere interdisciplinare dell’iniziativa (punteggio massimo 10); 
- Capacità di raggiungere pubblico esterno all’Ateneo e diversificato (punteggio massimo 10); 
- Coinvolgimento della società civile e/o imprenditoriale (punteggio massimo 10); 
- Integrazione della componente digitale e/o ambientale (punteggio massimo 10). 

Non saranno prese in considerazione e verranno quindi escluse le iniziative realizzate in violazione 
della Legge sul diritto d’autore e/o del Codice della proprietà industriale e/o della normativa di cui al 
GDPR 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati). 

STABILISCE CHE: 

Per l’attribuzione dei punteggi in premessa citati, si atterrà ai criteri indicati nell’Allegato A, che 
costituisce parte integrante del presente verbale. 
La Commissione, fissati i criteri di valutazione, trasmette, il presente verbale e l’allegato al 
Responsabile del procedimento, dott.ssa Patrizia Marcella Scalisi, per gli ulteriori adempimenti di 
competenza. 
La Commissione delibera di riunirsi in data 16 febbraio 2026 , alle ore 09:30, in presenza, al fine di 
procedere alla valutazione delle proposte progettuali presentate nell’ambito della procedura selettiva. 
La seduta è tolta alle ore 09:30. 

 

Letto approvato e sottoscritto 

Prof. Antonino Valenza Presidente    

 

Prof.ssa Maria Giovanna Parisi Componente   

   

Prof. Enzo Bivona Componente  

   

Dott.ssa Federica Sebastiana Ciaccio Segretaria  F.to Federica Sebastiana Ciaccio  
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ALLEGATO A  
al Verbale n° 1, “DEFINIZIONE CRITERI DI ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO” nell’ambito del bando 
di selezione delle proposte progettuali interdisciplinari di Terza Missione/Impatto sociale, per 
l’attribuzione di n° 5 Premi dell’importo di € 2080 omnicomprensivi per “PREMI TERZA 
MISSIONE/IMPATTO SOCIALE A STUDENTI, STUDENTESSE, DOTTORANDE E 
DOTTORANDI, RICERCATORI E RICERCATRICI UNIPA – II EDIZIONE – A.A. 2024-2025” da 
far gravare sul progetto sul progetto PJ_PREMI_TM-Progetto “Premi Terza Missione” U-Gov 
(26497) sulla voce COAN CA.C.B.01.01.09 – Altre Borse per un totale di €10.400 indetto con D.R. 
n. 9140/2025 - Prot. 145916-01/09/2025 - Pubblicazione Albo Ufficiale di Ateneo n.3255 del 
01/09/2025. 

La Commissione ribadisce quelle che dovranno essere le Caratteristiche delle iniziative di Public 
Engagement previsti dal bando con riferimento all’Art. 2 e i Criteri di selezione ed esclusioni indicati 
dall’Art. 6 del bando.  

Gli articoli sopracitati, già previsti nel bando, vengono richiamati e integrati nel presente allegato. 

La Commissione, a suo insindacabile giudizio, formula una graduatoria di merito e individua i 
candidati che abbiano contribuito in misura maggiore alle tematiche oggetto del premio.  

--- 

Art. 2 – Caratteristiche delle iniziative di Public Engagement  

Le iniziative di PE dovranno:  

- avere carattere interdisciplinare ed essere finalizzate alla promozione della conoscenza. Ai fini 
della valutazione dell’interdisciplinarietà di cui al successivo art. 6, ogni gruppo dovrà indicare 
almeno due panel dei macrosettori ERC a cui si riferisce l’iniziativa proposta;  

- riportare un riferimento esplicito ad almeno uno degli Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile indicati 
nell’Agenda 2030;  

- riportare una descrizione dei destinatari effettivamente raggiunti (es. cittadini, scuole, persone con 
background vulnerabile, professionisti, istituzioni, attori del terzo settore, ecc.) e degli indicatori 
quantitativi e/o qualitativi per misurare l’impatto delle iniziative.  

Le iniziative presentate a candidatura potranno avere una durata variabile ed essere state implementate 
tra il 01/01/2023 e la data prevista dalla scadenza del bando.  

Ai fini della valutazione, avrà carattere premiale l’integrazione di una o più delle seguenti componenti: 
- transizione digitale;  
- sostenibilità ambientale.  

I partecipanti che hanno ottenuto il Premio Terza missione I edizione A.A. 2023-2024 potranno 
presentare proposte progettuali diverse. 
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Art. 6 – Criteri di selezione ed esclusioni  

Le proposte saranno valutate dalla commissione secondo i criteri che seguono:  

- Originalità e innovatività (punteggio massimo 10);  
- Carattere interdisciplinare dell’iniziativa (punteggio massimo 10);  
- Capacità di comunicare e di raggiungere pubblico esterno all’Ateneo e diversificato (punteggio 

massimo 10);  
- Coinvolgimento della società civile e/o imprenditoriale (punteggio massimo 10);  
- Integrazione della componente digitale e/o ambientale (punteggio massimo 10).  

A pena di esclusione, ove l’iniziativa si sia svolta utilizzando spazi e risorse dell’Ateneo, il gruppo 
richiedente dovrà specificarlo nel modulo di domanda menzionando in candidatura come supervisor il 
docente strutturato dell’Ateneo al quale si sono affidati per la supervisione durante lo svolgimento 
dell’iniziativa. 

 
 

Letto approvato e sottoscritto 

 

Prof. Antonino Valenza Presidente    

 

Prof.ssa Maria Giovanna Parisi Componente   

   

Prof. Enzo Bivona Componente  

   

Dott.ssa Federica Sebastiana Ciaccio Segretaria  F.to Federica Sebastiana Ciaccio  

 


		2026-01-28T14:37:19+0000
	Enzo Bivona


		2026-01-28T14:37:19+0000
	Enzo Bivona


		2026-01-28T20:44:50+0000
	Maria Giovanna Parisi


		2026-01-28T20:46:34+0000
	Maria Giovanna Parisi


		2026-01-28T21:39:47+0000
	Antonino Valenza


		2026-01-28T21:39:47+0000
	Antonino Valenza




