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Al Verbale n° 1, “Definizione dei criteri per la valutazione comparativa dei candidati” nell’ambito
della procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n° 1 Incarico di
ricerca, ai sensi dell’art. 22-ter della legge 240/2010, della durata di mesi 12 e per I’importo
annuo, al lordo degli oneri a carico del percipiente, pari ad € 27.754,50 per attivita di ricerca
dal titolo “Strategie biotecnologiche per la produzione di olive verdi da mensa con ridotto
contenuto in sodio e miglioramento del profilo sensoriale per la formulazione di alimenti tipici
della dieta mediterranea ad elevato valore nutrizionale”, da far gravare su Progetto
MEDIET4ALL, Codice Progetto: PRJ-1312; - Tutor: Prof. Nicola Francesca - CUP:
B73C23000060001; Codice Concorso: I-RIC 9-2025 indetto con il D.R. n. n° 13636 del
03/12/2025

Criteri di valutazione di cui alle lettere a) e b) del comma 2 dell’art. 6 del bando di concorso: (max
punti 40):

Criteri per la valutazione dei titoli

Attribuzione punteggio - Titoli in ambito scientifico Max
Punteggio
Laurea Specialistica/Magistrale attinente alle finalita delle 1 punto per ogni voto superiore a 9
attivita progettuali 101/110 attribuito in sede di esame di
laurea
Lode relativa alla laurea Specialistica/Magistrale conseguita |1 punto per la lode attribuito in sede |1
ed attinente alle finalita delle attivita progettuali di esame di laurea
Borse di studio post-lauream attinenti alle finalita delle 1 punti attribuiti per ogni borsa di 3
attivita progettuali studio post-lauream
Dottorato di Ricerca (PhD) attinente alle finalita delle attivita |3 punti attribuiti per il conseguimento (3
progettuali del titolo di Dottore in Ricerca (PhD)
Totale punteggio attribuibile|16

Criteri per la valutazione delle pubblicazioni

Attribuzione punteggio - Pubblicazioni scientifiche ed attivita in ambito scientifico Max
Punteggio

Pubblicazioni su riviste internazionali indicizzate e/o 2 punti per ciascun 10

specializzate e/o tecniche inerenti Iattivita di ricerca da titolo/pubblicazione

svolgere oggetto del presente bando per il reclutamento di

personale

Pubblicazioni su riviste nazionali indicizzate e/o specializzate |2 punti per ciascun 6

e/o tecniche inerenti I’attivita di ricerca da svolgere oggetto  |titolo/pubblicazione
del presente bando per il reclutamento di personale

Attivita di ricerca e trasferimento tecnologico inerenti all’ 1 punto per ciascun 2
oggetto del presente bando per il reclutamento di personale |titolo/pubblicazione
Partecipazione ad attivita progettuali internazionali e/o 1 punto per ciascun 4
nazionali e/o regionali di ricerca, sviluppo e trasferimento titolo/pubblicazione

tecnologico inerenti all’oggetto del presente bando per il
reclutamento di personale

Attivita di divulgazione tecnica e/o didattiche e/o gestionali |1 punto per ciascun 2
inerenti all'oggetto del presente bando per il reclutamento di  |titolo/pubblicazione
personale

Totale punteggio attribuibile|24
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)€1‘ﬁer1 per la valutazione del colloquio (max punti 60):

Discussione dei titoli presentati dai candidati.

Discussione delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati.

3. Discussione sulle attivita di natura scientifica e/o tecnica e/o professionale svolte dai
candidati in ambito progettuale e/o didattico e/o gestionale e/o organizzativo.

4.  Discussione sulle tematiche di ricerca inerenti all’incarico mediante cinque (5) domande a
scelta della Commissione.

5. Accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante lettura e comprensione di un
testo scelto dalla Commissione;

6.  Accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante discussione con i Commissari

sui temi della ricerca oggetto del presente bando.
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