UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO

Procedura Selettiva per la copertura di n. 1 posto di Professore universitario di prima fascia —
Concorso n. 9 — Priorita 1 — S.C. 07/B1 — S.S.D. AGR/02 — Agronomia e Coltivazioni Erbacee
presso il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Forestali (SAAF), da ricoprire mediante
chiamata, ai sensi dellart. 18, comma 1, Legge 240/2010, emanata con D.R. n. 6024 del
20/06/2024

VERBALE N. 1 bis

L'anno 2026 il giorno diciannove del mese di marzo alle ore 8.30, si riunisce per via telematica, la
Commissione giudicatrice della procedura selettiva relativa alla copertura di n. 1 posto di
Professore universitario di prima fascia Concorso n. 9 - Priorita 1 - S.C. 07/B1- S.S.D. AGR/02 —
Agronomia e Coltivazioni Erbacee presso il Dipartimento Scienze Agrarie, Alimentari e Forestali
(SAAF), nominata con il D.R. n. 9409 del 23/09/2024 e con DR n. 852 del 29/01/2025.

Sono collegati, per via telematica, i sottoelencati Commissari:

Prof. Salvatore Luciano Cosentino
Prof. Albino Maggio
Prof. Luciano Gristina

La Commissione prende atto del D.R. n. 1385 del 11/02/2026 dell'Universita di Palermo in
ottemperanza alla sentenza del TAR Sicilia n. 00281/2026.

La Commissione, in aggiunta ai criteri stabiliti nel verbale n. 1 del 4 dicembre 2024, che di seguito
integralmente si riportano:

e ‘ai fini della valutazione dell'attivita didattica saranno considerate I'entita e la continuita delle
attivita con particolare riferimento agli insegnamenti e ai moduli di cui si € assunta la
responsabilita. Ai fini della valutazione dellattivita didattica integrativa e di servizio agli
studenti, possono essere considerate le attivita di predisposizione delle tesi di laurea, di laurea
magistrale e delle tesi di dottorato, i seminari, le esercitazioni e il tutorato degli studenti;

e la valutazione delle pubblicazioni scientifiche sara svolta sulla base degli ulteriori seguenti
criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario da ricoprire
oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione;

e) nell'ambito dei settori in cui ne & consolidato I'uso a livello internazionale, la commissione si
avvarra anche di uno o piu dei seguenti indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione:

1) numero totale delle citazioni;

2) numero medio di citazioni per pubblicazione;

3) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione
scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).

e aifini della valutazione delle attivita scientifiche, istituzionali ed organizzative si terranno in
considerazione anche i seguenti aspetti:
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a) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o
partecipazione a comitati editoriali di riviste;

b) conseguimento della titolarita di brevetti nei settori in cui é rilevante;

c) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

e) incarichi istituzionali all'interno di istituzioni universitarie italiane o straniere;

f) responsabilitd progetti nazionali ed internazionali acquisiti su bandi competitivi;

g) organizzazione convegni nazionali ed internazionali.

Per quanto riguarda i lavori presentati dai candidati e che risultino svolti in collaborazione la
Commissione stabilisce che il contributo sara valutato in relazione alla posizione del candidato
nella lista degli autori (primo, ultimo, corrispondente) e alla coerenza con il resto
dell’attivita scientifica.’

stabilisce che:

ai fini della valutazione del curriculum si terranno in considerazione i seguenti aspetti:

a) Il percorso professionale complessivamente svolto durante gli anni di servizio in rapporto alle
attivita didattiche, scientifiche ed istituzionali nel settore di riferimento;

b) le esperienze extrauniversitarie complessivamente svolte durante la carriera in ambiti di
specifico interesse per I'attivita di ricerca ed insegnamento nel settore di riferimento.

La Commissione decide di riconvocarsi secondo il seguente calendario:

e esame dei curricula presentati dai candidati giorno 08/04/2026 a partire dalle ore 8.30;
e prosecuzione e chiusura lavori giorno 08/04/2026 a partire dalle ore 15.00.

| suddetti lavori si svolgeranno in modalita telematica sulla piattaforma TEAMS.
La Commissione al termine dei lavori individuera il candidato maggiormente qualificato.

La seduta termina alle ore 9.15.

Il presente verbale sara trasmesso alla Responsabile del procedimento che provvedera a
pubblicizzarlo mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Universita.
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