
(*) Ciascun foglio del verbale va firmato da tutti i componenti la Commissione esaminatrice.

ALLEGATO A

Al Verbale Primo del 14/04/26 della Commissione Decreto del Rettore n°3456/2026 del 30/03/26 preposta 

alla procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per n. 1 contratto di ricerca 

Ingegnerizzare le pavimentazioni stradali maggiormente sostenibili di cui al bando emanato con D.R. N. 922 

del 02/02/2026, da svolgersi presso il Dipartimento di Ingegneria

GSD: 08/CEAR-03 SSD: CEAR 03/A

Responsabile della ricerca: Prof. Davide Lo Presti

Criteri per la valutazione della proposta progettuale

Vengono attribuiti fino a 15 punti così ripartiti: 

fino ad un massimo di 5 punti 

fino a un massimo di 5 punti 

fino a un massimo di 5 punti 

Criteri per la valutazione dei titoli

Vengono attribuiti fino a 20 punti così ripartiti: 

fino ad un massimo di 10 punti per esperienze lavorative in relazione ai contenuti del programma di 

ricerca oggetto della selezione; 

fino ad un massimo di 5 ;

fino ad un massimo di 5

Vengono attribuiti fino a 35 punti per pubblicazioni attinenti al programma di ricerca oggetto della selezione: 

fino ad un massimo di 10 punti per monografie (5 punti ciascuna);

fino ad un massimo di 6 punti per articoli su atti di conferenza (2 punti ciascuno);

fino ad un massimo di 30 punti per articoli su rivista indicizzata (5 punti ciascuno) ;

fino ad un massimo di 6 punti per articoli su rivista non indicizzata (2 punti ciascuno);

fino ad un massimo di 20 punti per tesi di dottorato (10 punti ciascuna);

fino ad un massimo di 5 punti per altro (0.5 punti per ciascun prodotto).

Le pubblicazioni in corso di stampa vengono valutate fino a 5 punti per ciascuna, se su rivista indicizzata

e se

destinazione.



(*) Ciascun foglio del verbale va firmato da tutti i componenti la Commissione esaminatrice.

Criteri per la valutazione del colloquio (a titolo esemplificativo e non esaustivo)

I 30 punti previsti per il colloquio sono così ripartiti: 

fino a 12 punti per la competenza su temi attinenti al programma di ricerca oggetto della selezione; 

fino a 9 punti per il rigore argomentativo e la chiarezza espositiva; 

fino a 9 punti per la capacità da parte del candidato di collocare la propria proposta progettuale 

.

/e lingua/e straniere.
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