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Conferimento di incarichi di Responsabile Unico del Progetto (art. 15 ¢.1 D.Lgs
36/2023) e di Direttore dell’Esecuzione del Contratto (art. 114 c.1 D.Lgs 36/2023),
relativi all’affidamento diretto al Consorzio Interuniversitario CINECA (C.F.
00317740371 — P.l. 00502591209), ai sensi dell'art. 7 del decreto legislativo n.
36/2023, delle attivita progettuali finalizzate all’interoperabilita del sistema
informativo del personale con la banca dati del Dipartimento della Funzione
Pubblica (Minerva — HRM Toolkit), tramite la Piattaforma Digitale Nazionale Dati
(PDND) e all'utilizzo del Modulo HR Suite Competenze, nel’ambito del PNRR -
Missione 1, Componente 1, Linea di investimento 2.3 “Competenze e capacita
amministrativa”, Sub investimento 2.3.2. “Sviluppo delle capacita nella
pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro” — CUP
B71C26000050006, con decorrenza dalla data di sottoscrizione dell’Atto di
affidamento n. 23079202 fino al 31/12/2028, per I'importo presunto di euro
113.038,30, oltre IVA al 22%, per un importo complessivo di euro 137.906,72
(incluso IVA al 22%), per Universita degli Studi di Palermo.

IL DIRIGENTE

Visto il D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023 (art. 15 comma 1, comma 4 e comma 6, art. 114
comma1 e art. 2 dell’allegato 1.2 del D. Lgs 36/2023);

Richiamato lo Statuto della Universita di Palermo emanato con D.R. n. 8727 del 07
agosto 2025;

Richiamato il “Regolamento per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita”
dell’'Universita degli Studi di Palermo D.R. n. 136/2024 prot. 3194 del 10/01/2024;
Richiamato il Regolamento per le acquisizioni di beni e servizi sotto la soglia di
rilevanza europea di cui all’art. 14, comma 1 del D. Lgs. 36/2023, emanato con Decreto
Rettorale rep. n. 13147/2024, prot. n. 203174 del 29/11/2024;

Richiamato il decreto del Direttore Generale rep. n. 2718, prot. 54678 del 06/04/2023
che istituisce I'Area Sistemi Informativi di Ateneo;

Richiamata la disposizione di repertorio n. 3581/2024 prot. n. 66563 del 22/04/2024
con la quale al Dott. Riccardo Uccello & stato conferito I'incarico di Dirigente dell’Area
Sistemi Informativi di Ateneo;

Richiamata la delibera rep. n. 1677/2023, prot. n. 199177 del 07/12/2023 con la quale
il CdA autorizza il Dirigente dell’Area Sistemi Informativi di Ateneo alla stipula dell’atto
Rif. 23079202 con il Consorzio universitario CINECA, per gli anni 2024-2025-2026-
2027-2028, per il rinnovo dei canoni dei prodotti gia in uso relativi alle soluzioni
applicative U-GOV e per il Progetto Didattica & Segreteria Studenti;

Richiamato 'Atto di affidamento n. 23079202 per I'utilizzo delle soluzioni CINECA e
dei servizi di assistenza connessi, prot. n. 212074 del 22/12/2023;

Visto I'avviso pubblico rivolto alle Pubbliche Amministrazioni per 'adeguamento alle
Specifiche Tecniche per l'interoperabilita dei sistemi gestionali delle risorse umane del
settore pubblico a valere sul PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 — INVESTIMENTO 2.3 Sub-investimento 2.3.2
“Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica
della forza lavoro”, finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationEU;

Visto I'Allegato 2 dell’Avviso e la Scheda progetto approvata dal Dipartimento della
funzione pubblica sul Subinvestimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita nella
pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro”;

Vista la Domanda di partecipazione (Allegato 3), trasmessa da questo Ateneo alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica, con prot.
n. 10071 del 21/01/2026;

Vista la comunicazione di ammissione della Candidatura, notificata da PA digitale 2026
con pec prot. n. 28202 del 18/02/2026;
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Considerato che la Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione
Pubblica, con prot. n. 78733 del 27/04/2026, ha notificato un Decreto di finanziamento
per un importo pari a 128.832,00 euro, a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - Missione 1 - Componente 1 - Investimento 2.3 Sub-investimento 2.3.2
“Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica
della forza lavoro”, finanziato dall’'Unione Europea — NextGenerationEU, per
I'Universita degli Studi di Palermo;

Richiamata la delibera rep. n. 467/2026, prot. n. 91205 del 14/05/2026 avente per
oggetto: Accettazione del finanziamento di euro 128.832,00 della Presidenza del
Consiglio dei Ministri, Dipartimento della funzione pubblica, Progetto CUP
B71C26000050006 a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 1
- Componente 1 - Investimento 2.3 - Sub-investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacita
nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro”, e
conseguente variazione di bilancio e.c. 2026 per maggiori ricavi e maggiori costi;
designazione Referente del progetto; approvazione tipologie di incarico di cui al comma
1 dell’art. 8 del Regolamento per la disciplina del fondo di Ateneo per la premialita, ai
sensi dellart. 9 della legge 30 dicembre 2010 n. 240 (D.R. 5758/2023) e
determinazione compensi;

Tenuto conto che le attivita progettuali finalizzate all'interoperabilita del sistema
informativo del personale con la banca dati del Dipartimento della Funzione Pubblica
(Minerva — HRM Toolkit) tramite la Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND) e
all’utilizzo del Modulo HR Suite Competenze, nell’ambito del PNRR — Subinvestimento
2.3.2. saranno affidate in house providing al Consorzio Cineca;

Richiamato il Decreto Dirigenziale, prot. n. 99395 del 26/05/2026, di accertamento di
euro 128.832,00 sul progetto PJ_PNRR_M1C1_232 - PNRR M1C1 Investimento 2.3 -
Sub-investimento 2.3.2, del Bilancio Unico di Ateneo, E.C. 2026, Area Sistemi
Informativi di Ateneo, UA.00.DA00.27, per finanziamento della Presidenza del
Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, Progetto CUP
B71C26000050006, nellambito del PNRR - Missione 1, Componente 1, Linea di
investimento 2.3 “Competenze e capacita amministrativa”, Sub investimento 2.3.2.
“Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica
della forza lavoro”, all’Universita degli Studi di Palermo;

Vista la bozza dell’Atto di affidamento n. 26118301 in house delle attivita progettuali
finalizzate all'interoperabilita del sistema informativo del personale con la banca dati
del Dipartimento della Funzione Pubblica (Minerva — HRM Toolkit) tramite Ila
Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND) e all'utilizzo del Modulo HR Suite
Competenze, nell’ambito del PNRR — Subinvestimento 2.3.2., finanziato dall’'Unione
Europea — NextGeneration EU - CUP B71C26000050006, proposto dal Cineca
Consorzio Interuniversitario (C.F. 00317740371), con decorrenza dalla data di
sottoscrizione e fino al 31/12/2028, per I'importo presunto di euro 113.038,30, oltre IVA
al 22%, per un importo complessivo di euro 137.906,72 (incluso IVA al 22%), di cui €
95.354,31, IVA inclusa, per 12 mesi, con decorrenza presunta dal mese di settembre
2026, in seguito alla sottoscrizione del verbale di avvio della soluzione e il cui
ammontare sara calcolato in quota parte giornaliera a partire dal giorno di entrata in
produzione indicato nel verbale stesso, suddiviso come segue:

- una quota a corpo una tantum di euro 52.000,00 (escluso IVA) per le attivita di
progetto;

- un importo complessivo pari a euro 26.159,27(escluso IVA) per l'utilizzo della
Soluzione CINECA AA RISORSE UMANE (VALUTAZIONE E COMPETENZE) e per i
relativi Servizi connessi, comprensivo di:

- un canone annuo di euro 24.851,30 (escluso IVA), pari al 95% del totale;
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- una quota “a consumo” di euro 1.307,97 (escluso IVA), pari al residuo 5%
dellimporto complessivo, corrispondente a 2 giornate relative ai Servizi
Multidisciplinari;
Visto I'allegato tecnico alla bozza dell'Atto di affidamento n. 26118301 “DOCUMENTO
TECNICO DI PROGETTO PER BANDO PNRR PER INTEROPERABILITA DEI
SISTEMI HCM CON PDND PER “Subinvestimento 2.3.2” TRAMITE IL MODULO HR
SUITE COMPETENZE”;
Considerata necessaria tale acquisizione per consentire il regolare assolvimento dei
compiti istituzionali dell’Ateneo;
Considerata la particolare importanza dell'affidamento in relazione alla sua
complessita sotto il profilo tecnologico, trattandosi di un sistema di interoperabilita
applicativa che riguarda infrastrutture di UNIPA e la PDND del Dipartimento della
Funzione Pubblica, la cui realizzazione richiede particolari competenze tecniche nel
verificare e gestire la corretta implementazione;
Ravvisata la necessita di conferire gli incarichi di Responsabile Unico del Progetto e di
Direttore dell’Esecuzione del Contratto, relativi al suddetto procedimento di acquisto a
personale interno all’Ateneo in possesso dei requisiti richiesti;
Considerato che I'ilng. Roberto Barbiera, Responsabile del Settore Transizione al
Digitale, Progettazione ICT, dell’Area Sistemi Informativi di Ateneo, e I'lng. Calogero
Crapanzano, Responsabile U.O. Progettazione ICT, transizione al cloud, attuazione
piano triennale, supporto RTD dell’Area Sistemi Informativi di Ateneo, sono in
possesso di requisiti di adeguata professionalita e competenza in relazione alla
procedura di affidamento sopra descritta;

DISPONE

di conferire I'incarico di Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 ¢.1 del
D.Lgs 36/2023, alllng. Roberto Barbiera, Responsabile del Settore Transizione al
Digitale, Progettazione ICT, dell’Area Sistemi Informativi di Ateneo, in possesso di
requisiti di adeguata professionalitd e competenza in relazione alla procedura di
affidamento al Consorzio Interuniversitario CINECA (C.F. 00317740371 — P.l.
00502591209), ai sensi ai sensi dell'art. 7 del decreto legislativo n. 36/2023, delle
attivita progettuali finalizzate all'interoperabilita del sistema informativo del personale
con la banca dati del Dipartimento della Funzione Pubblica (Minerva — HRM Toolkit),
tramite la Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND) e all’utilizzo del Modulo HR Suite
Competenze, nel’ambito del PNRR - Missione 1, Componente 1, Linea di investimento
2.3 “Competenze e capacita amministrativa”, Sub investimento 2.3.2. “Sviluppo delle
capacita nella pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza
lavoro” — CUP B71C26000050006;

di conferire I'incarico di Direttore dell’Esecuzione del Contratto, ai sensi dell’art.114
del D.Lgs 36/2023, all'lng. Calogero Crapanzano, Responsabile U.O. Progettazione
ICT, transizione al cloud, attuazione piano triennale, supporto RTD dell’Area Sistemi
Informativi di Ateneo, in possesso di requisiti di adeguata professionalita e
competenza, in relazione alla procedura di affidamento al Consorzio Interuniversitario
CINECA (C.F. 00317740371 — P.l. 00502591209), ai sensi dell'art. 7 del decreto
legislativo n. 36/2023, delle attivita progettuali finalizzate all'interoperabilita del sistema
informativo del personale con la banca dati del Dipartimento della Funzione Pubblica
(Minerva — HRM Toolkit), tramite la Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND) e
all'utilizzo del Modulo HR Suite Competenze, nellambito del PNRR - Missione 1,
Componente 1, Linea di investimento 2.3 “Competenze e capacita amministrativa”,
Sub investimento 2.3.2. “Sviluppo delle capacita nella pianificazione, organizzazione e
formazione strategica della forza lavoro” — CUP B71C26000050006;
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di pubblicare il presente decreto sul sito Web di Ateneo nella sezione Amministrazione
Trasparente.

Il Dirigente dell’Area
Sistemi Informativi di Ateneo
Dott. Riccardo Uccello
Firmato digitalmente da:
Riccardo Uccello

Data: 27/05/2026 13:17:44
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