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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.D.G. n. 12318 del 10.11.2025 — albo n. 4226 del 10.11.2025, con il quale
e stata indetta la selezione pubblica, per esami, per la copertura di n. 4 posti a tempo
pieno e indeterminato di Area dei Funzionari, Settore Amministrativo-Gestionale, da
destinare all’Area Economico-Finanziaria e Patrimoniale, all’Area Terza Missione ed
alle sedi Dipartimentali, di cui n. 2 posti riservati prioritariamente agli appartenenti alle
categorie protette di cui all’art. 1 dalla Legge 12/03/1999 n. 68 “Norme per il diritto al
lavoro dei disabili” iscritti negli elenchi tenuti dai servizi per il collocamento mirato di
cui all’art. 8 della medesima legge;

VISTI i D.D.G. n. 2799 del 11.03.2026, D.D.G. n. 3126 del 20.03.2026 e n. 3252 del
24.03.2026 con i quali &€ stata nominata e successivamente modificata la Commissione
esaminatrice della procedura sopra indicata;

VISTI gli atti della procedura, trasmessi dalla Commissione con nota prot. n. 120017
del 25.06.2026;

DATO ATTO CHE tra i candidati utilmente collocati nella graduatoria, solo uno e
risultato avente diritto alla riserva di cui alla L. 68/99;

CONSIDERATO CHE non essendo presenti ulteriori candidati aventi diritto alla riserva
tra gli idonei, il posto riservato residuo, ai sensi della normativa vigente, viene
assegnato al candidato utilmente collocato in graduatoria secondo I'ordine di merito;

ESAMINATA la predetta documentazione ed accertata la validita della stessa;

DECRETA

ART. 1 - Sono approvati gli atti relativi alla selezione pubblica, per esami, per la
copertura di n. 4 posti a tempo pieno e indeterminato di Area dei Funzionari, Settore
Amministrativo-Gestionale, da destinare allArea Economico-Finanziaria e
Patrimoniale, allArea Terza Missione ed alle sedi Dipartimentali, di cui n. 2 posti
riservati prioritariamente agli appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 1 dalla
Legge 12/03/1999 n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” iscritti negli elenchi
tenuti dai servizi per il collocamento mirato di cui all’art. 8 della medesima legge;

ART. 2 — E approvata la seguente graduatoria di merito:

PUNTEGGIO
# | COGNOME NOME TOTALE
1 Tigri Benedetto 51,5
2 | Cordaro Marcella 48*
3 | Messina Fabio 47,7
4 | Tura Antonino 47
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PUNTEGGIO
# ID DOMANDA TOTALE
5 2445026 44
6 2429097 43
* Riserva L. 68/99
ART. 3 — Sono dichiarati vincitori i seguenti candidati:
1. Benedetto TIGRI;
2. Marcella CORDARO;
3. Fabio MESSINA;
4. Antonino TURA.

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Ing. Antonio Sorce
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