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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.D.G. n. 12066 del 4.11.2025 — Albo n. 4163 del 4.11.2025, con il quale &
stata indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti a
tempo pieno e indeterminato dell’Area dei Funzionari, Settore scientifico-tecnologico,
da destinare all’Area Edilizia, servizio tecnico e sostenibilita, di cui 2 riservati
prioritariamente, ai sensi dell’art. 35, comma 3-bis, lettera a) del D. Lgs. 30.03.2001,
n. 165, ai titolari di rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato che, alla data
di pubblicazione della suddetta procedura, hanno maturato almeno tre anni di servizio
alle dipendenze dell'Universita degli studi di Palermo;

VISTI i D.D.G. n. 2665 del 10.03.2026 e n. 3409 del 26.03.2026 con i quali & stata
nominata e successivamente modificata la Commissione esaminatrice della procedura
sopra indicata;

VISTI gli atti della procedura, trasmessi dalla Commissione con nota prot. n. 128605
del 08.07.2026;

ESAMINATA la predetta documentazione ed accertata la validita della stessa;

DATO ATTO CHE tra i candidati utilmente collocati nella graduatoria, solo uno &
risultato avente diritto alla riserva di cui all’art. 35, comma 3-bis, lettera a) del D. Lgs.
30.03.2001, n. 165 prevista dal bando;

CONSIDERATO CHE non essendo presenti ulteriori candidati aventi diritto alla riserva
tra gli idonei, il posto riservato residuo, ai sensi della normativa vigente, viene
assegnato al candidato utilmente collocato in graduatoria secondo I'ordine di merito;

DECRETA

ART. 1 - Sono approvati gli atti relativi alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per
la copertura di n. 5 posti a tempo pieno e indeterminato dell’Area dei Funzionari,
Settore scientifico-tecnologico, da destinare all’Area Edilizia, servizio tecnico e
sostenibilita, di cui 2 riservati prioritariamente, ai sensi dell’art. 35, comma 3-bis, lettera
a) del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165, ai titolari di rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato che, alla data di pubblicazione della suddetta procedura, hanno maturato
almeno tre anni di servizio alle dipendenze dell'Universita degli studi di Palermo.

ART. 2 — E approvata la seguente graduatoria di merito:

PUNTEGGIO
# | COGNOME NOME TOTALE
1 La Barbera Francesco 63,75
2 | Nigrelli Jennie 62,25
3 | DiPrima Nadia 55,50
4 | Sinatra Marina 55,25
5 | Rizzo Amelia 54,25
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PUNTEGGIO
# ID DOMANDA TOTALE
6 2437547 53,75
7 2436543 51,33
8 2422986 49,25
9 2440513 46,75
10 2442845 46,25
11 2439264 43,5

* Riserva ex art. 35, comma 3-bis, lettera a) del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165
ART. 3 — Sono dichiarati vincitori i seguenti candidati:

Francesco LA BARBERA;
Jennie NIGRELLI;

Nadia DI PRIMA;

Marina SINATRA;

Amelia RIZZO.
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IL DIRETTORE GENERALE
F.to Ing. Antonio Sorce
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