
 
 

DIPARTIMENTO CULTURE E SOCIETÀ 
 
PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’AFFIDAMENTO DI N. 1 

INCARICO NATURA OCCASIONALE 
 

VERBALE 3 
COLLOQUIO DI SELEZIONE 

 
 

In data 21.07.26 alle ore 15.45 si riunisce presso la stanza 303 dell’Edificio 15, Dipartimento Culture 
e Società, sito in Viale delle Scienze, la Commissione, nominata con decreto del Direttore n. 
7207/2026, costituita dalla prof.ssa Alice Giannitrapani, in qualità di Presidente, dal Prof. Dario 
Mangano, in qualità di componente e dalla dott.ssa Ilaria Ventura Bordenca, in qualità di segretario, 
per procedere all’espletamento del colloquio per la procedura comparativa finalizzata all’affidamento 
di n. 1 incarico di natura occasionale per lo svolgimento di attività di supporto alla produzione e 
post-produzione di contenuti audiovisivi e social nell’ambito del laboratorio di comunicazione della 
sostenibilità rivolto alle nuove generazioni, della durata di mesi 4, di cui all’avviso affisso all’Albo 
Ufficiale di Ateneo del 12.06.2026. L’attività comprende il supporto al montaggio di video brevi, reel 
e contenuti destinati ai canali digitali, l’adattamento dei materiali ai diversi formati, la 
sottotitolazione, l’editing visuale e la sistematizzazione dei prodotti realizzati (Progetto SOS, Azione 
2.3B). 
 
Svolge la funzione di Segretario verbalizzante la dott.ssa Ilaria Ventura Bordenca.        
 
La Commissione procede all’identificazione dei candidati presenti ammessi al colloquio e 
precisamente: 
 
- OSCAR SIMONE D’ANCA, nato a Caltanissetta (CL) il 12.11.1999, identificato con carta di 
identità n. CA56775GD, rilasciata da Comune di Resuttano il 19.02.2020 e con scadenza in data 
12.11.2030. 
 
La Commissione procede all’espletamento del colloquio secondo i criteri precedentemente stabiliti 
del verbale n. 1 e formula al candidato n. 3 quesiti riguardanti: esperienza pregressa, competenze 
tecnico-comunicative e argomenti attinenti alla prestazione richiesta. 
 
Secondo quanto stabilito nel verbale n. 1, il punteggio massimo attribuibile per il colloquio è di n. 30 
punti, e sentito il candidato, al termine del colloquio la Commissione attribuisce il seguente punteggio 
analitico: 
 

Competenze relazionali, capacità di lavoro in gruppo, autonomia  8 punti 

Competenze organizzative, logistiche e di supporto alla gestione di attività, eventi, 
laboratori o percorsi formativi 

 8 punti 

Competenze tecnico-operative  10 punti 

 
Pertanto la Commissione attribuisce al candidato tale punteggio complessivo per il colloquio: 28 
punti. 
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La Commissione, sulla base dei punteggi relativi alla valutazione dei titoli presentati dal candidato, 
riportata nel verbale n. 2, e del punteggio relativo al colloquio svolto in data odierna assegna alla 
candidata il seguente punteggio complessivo: 
 
 

Oscar Simone D’Anca   

Punteggio titoli  5,2 punti 

Punteggio colloquio  28 punti 

Totale 33,2 

 
Sulla base degli elementi di cui sopra, la Commissione, all’unanimità, decide di affidare l’incarico al 
candidato OSCAR SIMONE D’ANCA, nato a Caltanissetta (CL), il 12.11.1999. 
 
Alle ore 16.00 il Presidente dichiara conclusa la seduta. 
 
Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto. 
 

Prof.ssa Alice Giannitrapani            
 

Prof. Dario Mangano               
 

Dott.ssa Ilaria Ventura Bordenca     


