
 

 
 

 
Verbale per la valutazione delle domande di partecipazione all’Avviso per la selezione di n. 1 

incarico di lavoro autonomo -  “CONSULENZA DA PARTE DI UN ESPERTA/O IN 

STRATEGIE DI PROMOZIONE DELLA SALUTE, ANALISI DEI DATI E TECNOLOGIE 

DIGITALI, PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITÀ DI RECLUTAMENTO, RACCOLTA, 

GESTIONE E INTERPRETAZIONE DEI DATI DEL PROGETTO DARE, CON 

PARTICOLARE ATTENZIONE AI DETERMINANTI DELLA SALUTE FISICA E AGLI 

STILI DI VITA SANI” prestazione d’opera occasionale art. 2222 e ss del c.c. - pubblicato 

con D.D.G. prot. n.120226 del 25/6/26 rep. decreti 7092/2026 - progetto DARE – Digital Lifelong 

Prevention, CUP B53C22006460001, finanziato a valere delle risorse del Ministero 

dell’Università e della Ricerca nell’ambito del Piano Nazionale Complementare al Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza, Avviso MUR D.D. n. 931 del 06/06/2022 per la concessione di 

finanziamenti destinati ad “iniziative” di ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito 

sanitario e assistenziale - PNC-I.1 e cofinanziato dal Poc al Pon Ricerca e Innovazione 2014-2020  

 

 

VERBALE 

 

DEFINIZIONE CRITERI DI ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO E VALUTAZIONE DOMANDE 

 

La Commissione giudicatrice, nominata in data 16.07.2026 con Decreto del Direttore Generale n. 

7806/2026 (Prof. Marianna Bellafiore, Presidente; Prof. Angelo Iovane, Componente; Prof. Antonino 

Patti, Componente; Prof. Ewan Thomas, Supplente), convocata, su invito del Presidente, il giorno 24 

del mese di luglio 2026 alle ore 11:00, risulta così composta: 

 

Prof.ssa Marianna Bellafiore Presidente  

Prof. Angelo Iovane Componente  

Prof. Antonino Patti Componente 

 

La Commissione si riunisce online su piattaforma Teams. 

Svolge le funzioni di segretario il Prof. Antonino Patti. 

Il Presidente, constatata la regolare convocazione e la validità della riunione per la presenza di tutti i 

componenti, dichiara aperta la seduta; quindi, dà lettura del bando di procedura selettiva e delle norme 

procedurali che ne regolano lo svolgimento. 

Ciascun commissario dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilità, affinità o parentela con gli 

altri componenti della Commissione e che non sussistono cause di astensione come da normativa 

vigente. 

 

Le domande ammesse alla valutazione di merito sono nate 1 e vengono elencate nella tabella seguente: 

  

DOMANDA PROT.  SOGGETTO PROPONENTE  

124666/2026 del 02/07/2026  Dott. Antonino Scardina 

 

I componenti della Commissione prendono visione dell’unica candidatura pervenuta e dichiarano 

attraverso apposito modulo allegato al presente verbale che non sussistono incompatibilità e conflitti 

d’interesse. 



 

 
 

 

 

LA COMMISSIONE 

 

VISTO l’avviso per il conferimento di un incarico di prestazione d’opera intellettuale pubblicato 

all’Albo di Ateneo in data 26/06/2026 con n. 2307 con il quale è stata indetta la procedura selettiva; 

VISTO il D. Lgs. 165/2001 e ss.ms.ii recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle pubbliche amministrazioni ed in particolare dell’art. 7 co. 6 relativo al conferimento 

di incarichi di collaborazione mediante procedure di valutazione comparativa; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione a soggetti esterni 

all’Università degli Studi di Palermo D.R. Prot. 59180 del 10/04/2024, Rep. Decreti 2836/2024, 

emanato ai sensi dell’art. 7 co. 6 D. lgs. 165/2001; 

 

procede rilevando che per l’ammissione alla procedura comparativa è richiesto il possesso dei seguenti 

requisiti a pena di esclusione:  

• Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea o a Stati 

extracomunitari, in possesso di permesso di soggiorno; 

• Laurea Magistrale in Scienze e Tecniche delle Attività Motorie Preventive e Adattate e delle 

Attività Sportive o titolo equipollente. 

 

Saranno oggetto di valutazione, se debitamente documentati, i seguenti titoli: 

• Dottorato di ricerca in ambito di promozione della salute 

• Comprovata esperienza nella ricerca scientifica sulle strategie di promozione della salute, 

adozione di corretti di stili di vita attivi, e sul monitoraggio dell’attività fisica 

• Capacità di analisi e interpretazione di dati raccolti in contesti di ricerca o progettuali 

• Competenze nel reclutamento, nella gestione, e nel monitoraggio dei partecipanti 

• Comprovata esperienza nell’uso di tecnologie digitali, piattaforme online, questionari elettronici 

e strumenti di raccolta dati 

• Conoscenza di software per l’elaborazione statistica e la presentazione dei risultati 

• Pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali in tema di promozione della salute, adozione 

di corretti di stili di vita attivi, e attività fisica. 

 

Così come previsto dall’art. 5 dell’Avviso di cui trattasi, la Commissione effettuerà una valutazione 

della professionalità del candidato e della idoneità dello stesso a ricoprire l’incarico sulla base 

del curriculum e della documentazione pervenuta. 

 

La Commissione, per la valutazione del candidato, avrà a disposizione un massimo di 100 punti da 

attribuire nel seguente modo:   

 
a) Voto di Laurea: massimo 10 punti, così distribuiti:  

- 1 punto per ogni voto superiore a 101/110  

- 1 punto ulteriore per la lode  

  

b): Altri titoli: massimo 20 punti, ripartiti secondo i seguenti criteri:  

 



 

 
 

Master di I livello  2 per titolo  

Master di II livello  3 per titolo  

Specializzazione  4 per titolo  

Dottorato di ricerca  6 per titolo  

Borse di studio per attività di ricerca  2 (ogni 6 mesi)  

Contratti in progetti di ricerca  2 (ogni 6 mesi)  

Altra Laurea  1 per titolo  

 

c) Pubblicazioni scientifiche: massimo 40 punti   

Tipologia Titolo / Pubblicazione valutabile  Descrizione criterio di attribuzione punteggio  

Pubblicazione in rivista internazionale  5 punti  

Pubblicazione in rivista nazionale  2 punti  

 

d) Esperienza professionale specifica attestata: massimo 30 punti  

Comprovata esperienza nella ricerca scientifica sulle strategie di 

promozione della salute, adozione di corretti di stili di vita attivi, e sul 

monitoraggio dell’attività fisica  

Fino a max 15 punti  

Comprovata esperienza nell’uso di tecnologie digitali, piattaforme online, 

questionari elettronici e strumenti di raccolta dati  

Fino a max 15 punti  

 

 

Nel caso in cui il punteggio totale assegnato per i titoli superi il limite indicato dalla commissione, 

quest’ultima assegnerà il massimo punteggio consentito (100 punti). 

 

Si procede all’esame della documentazione prodotta dall’unico candidato Dott. Antonino Scardina 

nato a Palermo il 04/06/1993. 

 

La Commissione, vista la documentazione prodotta dal suddetto candidato, che attesta il possesso dei 

requisiti previsti dall’Avviso ed esaminato il curriculum allegato alla domanda, procede sulla base di 

quanto stabilito agli artt. 2 e 5 dell’Avviso, all’attribuzione dei relativi punteggi che si riportano nella 

seguente tabella 

 
 

ELENCO CANDIDATI 

Cognome Nome 
Voto di 
Laurea 

Titoli post 
lauream  

 

 
Pubblicazioni 
scientifiche 

 
 

 
Esperienza 

professionale 
specifica congruente 

con le attività 
richieste dall’avviso 

 

TOTALE 

Scardina Antonino 10 8 40 
 

30 
 

88 

 
 
La Commissione ritiene idoneo il Dott. Antonino Scardina. 

 
La Commissione conclude i lavori alle ore 12:00. 



 

 
 

 

Il presente verbale, composto da n. 4 pagine, viene redatto, letto e sottoscritto dai commissari presenti 

ed integrato con la formale dichiarazione di concordanza del suo contenuto effettuata dai Professori 

che hanno partecipato in collegamento telematico e con la dichiarazione di assenza di conflitti di 

interessi e di incompatibilità.  

Il presente verbale e le dichiarazioni rese saranno inviati per la conclusione della procedura selettiva 

all’indirizzo pec@cert.unipa.it ed in copia all’indirizzo monica.guccione@unipa.it, affinché la 

Responsabile del procedimento, Dott.ssa Monica Guccione, possa svolgere gli adempimenti 

consequenziali. 

 

La seduta è tolta alle ore 12:00. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Prof.ssa Marianna Bellafiore Presidente  

 

Prof. Angelo Iovane Componente  

 

Prof. Antonino Patti Componente 
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