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OGGETTO: INDIZIONE PROCEDURA APERTA PER L’ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO 
DI COPERTURA ASSICURATIVA SANITARIA IN FAVORE DEI DIPENDENTI 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO PER LA DURATA DI ANNI DUE 
EVENTUALMENTE RINNOVABILE PER PARI DURATA 
  

IL DIRIGENTE 
 
VISTO il vigente Statuto della Università degli Studi di Palermo emanato con Decreto Rettorale n. 8727 
del 7.8.2025; 
 
VISTA la Delibera n. 06.01, con la quale il Consiglio di Amministrazione di Ateneo, nella seduta del 
19.12.2025, ha approvato il Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale E.C. 2026; 
 
VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 10/12 adottata nella seduta del 27.3.2023 avente 
ad oggetto “Indirizzi strategici 2023/2027 - Nuovo modello organizzativo dell’Amministrazione”; 
 
VISTA la D.D.G. n. 2718 del 06.04.2023 con cui, a decorrere dalla medesima data, sono state istituite le 
Aree dirigenziali e adottate le relative pesature;  
 
VISTA la D.D.G. n. 2755 del 07.04.2023 con cui è stata attivata l’Area Affari Generali e Centrale Acquisti 
la cui responsabilità è stata affidata all’Ing. Giorgio Martinelli, dirigente di seconda fascia a tempo 
indeterminato, con D.D.G. n. 2749 del 07.04.2023;  
 
VISTA la D.D.G. n. 3204 del 19.03.2025 con cui è stata riorganizzata l’Area Affari Generali e Centrali 
Acquisti nella vigente articolazione; 
 
VISTA la D.D.G. n. 12962 del 19.11.2025 con la quale l’Ing. Giorgio Martinelli è stato collocato in 
aspettativa senza assegni con decorrenza 20.11.2025 e per la durata di tre anni; 
 
VISTA la D.D.G. n. 13000 del 20.11.2025, con la quale è stato conferito l’incarico di Dirigente ad interim 
dell’Area Affari Generali e Centrale Acquisti al Dott. Luciano Tropea fino al 30.6.2026; 
 
VISTA la D.D.G. rep. n. 13157 del 14.11.2025, con la quale è stata conferita espressa delega al Dott. 
Luciano Tropea, Dirigente dell’Area Ricerca e Innovazione, con tutti i poteri di firma e di rappresentanza, 
per la stipula dei contratti pubblici relativi alle acquisizioni di servizi e forniture, giusta gli esiti delle 
procedure negoziali autorizzate dai competenti Organi dell’Università degli Studi di Palermo, sino 
all’eventuale intervento di uno specifico provvedimento di revoca espressa nonché sino alla cessazione 
dell’incarico del Direttore Generale; 
 
VISTA la D.D.G. n. 7506 dell’8.7.2026, con la quale il Direttore Generale, Ing. Antonio Sorce, ha assunto 
ad interim l’incarico di Dirigente dell’Area Affari Generali e Centrale Acquisti a decorrere dalla medesima 
data fino a nuova disposizione; 
 
VISTO l’art.17 comma 2 del D. Lgs. 36/2023; 
 
VISTO il Decreto rep. n. 8982   prot. n. 150417 del 10.8.2026, con il quale il Dirigente ad interim dell’Area 
Affari generali e Centrale Acquisti ha conferito, ai sensi dell’art. 15 e dell’Allegato I.2 del D.lgs. 36/2023, 
l’incarico di Responsabile unico del Progetto alla Dott.ssa Stella Neri,  di Collaboratori al RUP: alla 
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Dott.ssa Giuseppa Lucido e alla Sig.ra Sonia Caleca, di Responsabile della fase di Programmazione 
all’Avv. Caterina Rera e alla Dott.ssa Stella Neri, di Responsabile della fase di progettazione e di gara 
all’Avv. Caterina Rera, di Collaboratori alla fase di progettazione: alla Dott.ssa Giuseppa Lucido e alla 
Sig.ra Sonia Caleca; di Direttore dell’Esecuzione del Contratto al Dott. Gaetano Lazzara; di Collaboratori 
del Direttore dell’Esecuzione alla Dott.ssa Giuseppa Lucido e alla Sig.ra Sonia Caleca, ai sensi dell’art. 
114 e dell’Allegato II.14 del Codice; 
 
VISTA la Delibera n. 10/11, con la quale il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 luglio 2026, 
ha deliberato: 

 
- di prendere atto della necessità di procedere all'affidamento del servizio di copertura sanitaria 

integrativa in favore del personale tecnico-amministrativo dell'Università degli Studi di Palermo;  
- di confermare la rilevanza strategica della copertura sanitaria integrativa quale misura di welfare 

aziendale finalizzata alla tutela della salute, al miglioramento del benessere organizzativo e alla 
valorizzazione del capitale umano dell'Ateneo;  

- di approvare quale base economica della procedura di gara il premio annuo pro-capite di € 300,00 
(Opzione B);  

- di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 120 del D.Lgs. 36/2023, l'inserimento negli atti di 
gara di una specifica clausola di opzione di ampliamento delle prestazioni fino alle condizioni 
previste dall'Opzione B (premio pro-capite stimato di € 300,00);  

- di autorizzare l'avvio della procedura di gara, demandando al RUP l'adozione di tutti gli atti 
necessari all'affidamento del servizio;  

- di dare mandato al RUP di monitorare periodicamente l'andamento della polizza, il grado di 
utilizzo delle prestazioni, la soddisfazione del personale e gli effetti economici del contratto, 
riferendo al Consiglio di Amministrazione ai fini delle eventuali determinazioni conseguenti;  

- di autorizzare la copertura finanziaria della procedura sul conto CA.C.B.02.04.17 "Premi di 
assicurazione", demandando all'Area Economico-Finanziaria e Patrimoniale gli adempimenti di 
competenza;  

- di far gravare l’ulteriore costo necessario alla stipula del contratto, che dovesse emergere in sede 
istruttoria per l’adesione all’opzione B, mediante l’utilizzo del risultato degli esercizi precedenti, 
da destinare con successiva variazione di budget da sottoporre all’approvazione del Consiglio di 
Amministrazione; 

 
CONSIDERATO che nella predetta seduta: 

-    erano stati proposti due scenari e precisamente: 
o (Opzione A): un premio annuo pro-capite pari ad euro 230,00, accompagnato da una 

limitata rimodulazione di alcune condizioni di polizza, mantenendo comunque un livello 
di tutela ritenuto pienamente adeguato agli obiettivi di welfare perseguiti dall'Ateneo;  

o (Opzione B): un premio annuo pro-capite pari ad euro 300,00, consentendo il 
mantenimento integrale dell'attuale piano sanitario; 

− era stato proposto: 
o di approvare quale base economica della procedura di gara il premio annuo pro-capite di 

€ 230,00 (Opzione A), ritenendolo maggiormente coerente con gli obiettivi di sostenibilità 
economico-finanziaria dell'Ateneo e con i principi di prudente gestione delle risorse 
pubbliche;  

o di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 120 del D.Lgs. 36/2023, l'inserimento negli 
atti di gara di una specifica clausola di opzione di ampliamento delle prestazioni fino alle 
condizioni previste dall'Opzione B (premio pro-capite stimato di € 300,00);  
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CONSIDERATO che è stata approvata l'Opzione B con il predetto premio di € 300,00 e che il capitolato 
speciale d'appalto è stato predisposto in modo speculare rispetto alle attuali condizioni 
assicurative, ad eccezione dell'applicazione delle penali. Di conseguenza, non si è ritenuto 
necessario inserire negli atti di gara una specifica clausola di ampliamento;  

 
VISTI: 

- Il Bando/Disciplinare di gara, il Capitolato speciale d’appalto, lo Schema di contratto; 
 

DATO ATTO CHE: 
- l’oggetto del contratto è il servizio di copertura assicurativa sanitaria a favore dei dipendenti 

dell’Università degli Studi di Palermo; 
- la durata dell’appalto è fissata in anni due, eventualmente rinnovabili per altri due anni, per una 

durata complessiva di anni quattro, con eventuale proroga tecnica semestrale ex art 120 comma 11 
del medesimo Decreto; 

- il valore presunto complessivo dell’appalto, ai sensi degli artt. 14 comma 14 lett. a) del D.Lgs. 
36/2023, è stimato in € 2.092.500,00, IVA esclusa, sulla base del premio pro-capite annuo stimato 
per ciascun dipendente, pari ad € 300,00, e parametrato all'orizzonte temporale contrattuale 
massimo, comprensivo della predetta opzione contrattuale e della proroga tecnica ex art. 120, 
comma 11, del D.Lgs. 36/2023, come specificato nel Bando/Disciplinare di gara e nel Capitolato 
speciale d’appalto; 

- non sussistono oneri per la sicurezza da interferenze, che sono pari a € 0,00, e, ai sensi dell’art. 26, 
comma 3, del D.Lgs. 81/2008, e pertanto, non si rende necessaria la predisposizione del DUVRI; 

- il criterio di aggiudicazione è l’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 108 del 
D.Lgs. 36/2023, con prevalenza della componente tecnico-qualitativa; 

- l’offerta economica terrà conto del premio lordo annuale complessivo offerto per 1550 dipendenti, 
che comunque, non dovrà essere superiore all’importo del premio pro-capite annuo stimato per 
ciascun dipendente, pari ad € 300,00;  

- i requisiti di ordine speciale sono quelli dettagliati nel Bando/Disciplinare di gara, ai sensi dell’art. 
100, comma 11, del D.Lgs. 36/2023; 

- la documentazione di gara unitamente a tutti gli atti di gara e ai relativi allegati sono pubblicati sulla 
piattaforma telematica all’indirizzo: https://unipa.ubuy.cineca.it/; 

- il CIG attribuito in sede di registrazione della procedura di gara sulla piattaforma telematica U-Buy 
Cineca è: BCAFED43C0; 

 
DECRETA 

 
- Di indire una procedura aperta, ai sensi degli artt. 71 del D.Lgs. 36/2023, per l’affidamento del 

servizio di copertura assicurativa sanitaria in favore dei dipendenti dell’Università degli Studi di 
Palermo; 
 

- Di dare atto che la durata dell’appalto è fissata in due anni, eventualmente rinnovabili per ulteriori 
due anni, per una durata complessiva massima di quattro anni, con eventuale proroga tecnica 
semestrale; 

 
- Di dare atto che l’aggiudicazione avverrà secondo il criterio dell’offerta economicamente più 

vantaggiosa, ai sensi dell’art. 108 del D.Lgs. n. 36/2023, con prevalenza della componente 
tecnico-qualitativa; 

 

https://unipa.ubuy.cineca.it/
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- Di approvare lo schema del Bando/Disciplinare di gara, il Capitolato speciale e lo Schema di 
contratto da pubblicarsi contestualmente in forma integrale nell'Albo Ufficiale di Ateneo e sulla 
piattaforma telematica U-Buy Cineca dopo avere acquisito anche gli estremi del presente 
provvedimento; 

 
- Di stabilire i termini di presentazione delle offerte e le date di apertura dei plichi secondo le 

scadenze indicate nel Bando/Disciplinare di gara e pubblicate sulla piattaforma telematica di 
negoziazione U-Buy Cineca; 

 
- Di dare atto che il CIG acquisito in sede di registrazione della procedura di gara sulla predetta 

piattaforma telematica è il seguente: BCAFED43C0; 
 

- Di dare atto che la documentazione di gara è integralmente disponibile sulla piattaforma 
telematica di negoziazione U-Buy/Cineca all’indirizzo https://unipa.ubuy.cineca.it/; 

 
- Di ottemperare agli obblighi di pubblicità e trasparenza, ai sensi degli artt. 27 e 28 del D.Lgs. n. 

36/2023; 
 

- Di disporre che il presente Decreto e i citati atti di gara siano pubblicati all’Albo ufficiale di 
Ateneo, ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023; 

 
-  Di pubblicare, ai sensi del D.lgs. n. 33/2013, la presente determinazione sul sito istituzionale di 

Ateneo nella sezione “Amministrazione Trasparente”. 
 

  Il Dirigente ad interim dell’Area 
     Affari Generali e Centrale Acquisti  

   Ing. Antonio Sorce 
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