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Dipartimento di Promozione della Salute, Materno-Infantile, di Medicina
Interna e Specialistica di Eccellenza

Posti

N.1

Gruppo Scientifico
Disciplinare

06/MEDS-08 Endocrinologia, Nefrologia e Scienze
dell'Alimentazione e del Benessere

Settore Scientifico
Disciplinare

MEDS-08/B - Nefrologia

Abilitazione Scientifica
nazionale richiesta

06/D2

Sede di servizio:

Dipartimento di Promozione della Salute, Materno-Infantile, di
Medicina Interna e Specialistica di Eccellenza (PROMISE)

Struttura di svolgimento
attivita didattica:

Scuola di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di
Palermo e sedi consorziate (Caltanissetta, Agrigento, Trapani)

Struttura di svolgimento
attivita assistenziale

Sul piano assistenziale il candidato potra svolgere la propria
attivita assistenziale come Dirigente Medico presso una Unita
Operativa di Nefrologia, previa stipula di specifica
convenzione, presso Azienda Sanitaria convenzionata con il
SSN.

Funzioni da svolgere —
tipologia di impegno
didattico e scientifico:

L’'impegno dipartimentale prevede la partecipazione alle attivita
di gestione del Dipartimento con particolare riferimento alla
collaborazione nella organizzazione e conduzione delle attivita
caratterizzanti il SSD MEDS-08/B — Nefrologia.

Tipologia di impegno didattico: L'impegno didattico richiesto &
relativo alla copertura di insegnamenti del SSD MEDS-08/B —
Nefrologia nei corsi di laurea e/o laurea magistrale, della
Scuola di Specializzazione in Nefrologia ed in subordine in
altre Scuole di Specializzazione tra quelle in cui il dipartimento
PROMISE e la Scuola di Medicina sono sede di riferimento
secondo quanto previsto dalla normativa nazionale e dalla
regolamentazione di Ateneo. In particolare, I'attivita didattico-
formativa vertera nel campo della assistenza, fisiopatologia e
clinica delle malattie dell'apparato urinario. Gli ambiti di
competenza sono la semeiotica funzionale e strumentale, la
metodologia clinica e la terapia dietetica, farmacologica e
strumentale in nefrologia in tutte le fasce di eta con particolare
riguardo a: nefropatie primitive e secondarie, nefrolitiasi,
infezioni delle vie urinarie, management dell’ipertensione
arteriosa e protezione cardio-renale, disturbi dell’equilibrio idro-
elettrolitico e acido-base, alterazioni del metabolismo minerale,
malattie onco-nefrologiche, nefropatie genetiche e rare, terapia
conservativa e sostitutiva del danno renale acuto e della
malattia renale cronica con emodialisi e anche continua, dialisi
peritoneale trapianto, gestione dell’accesso vascolare e
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peritoneale, della terapia immunosoppressiva e delle
complicanze precoci e tardive del trapianto di rene.

Tipologia di impegno scientifico: L'impegno scientifico richiesto
e relativo allo svolgimento di attivita di ricerca, anche
attraverso collaborazioni nazionali e internazionali, con
riferimento alle tematiche del settore, secondo quanto previsto
dalla competente declaratoria, e alle specifiche attivita, di tipo
metodologico, applicativo e sperimentale svolte nel
Dipartimento PROMISE

Standard qualitativi e
ulteriori elementi di
qualificazione didattica
e scientifica:

Abilitazione nazionale alla posizione di Professore di Il Fascia
del SSD MEDS-08/B — Nefrologia (settore concorsuale
06/MEDS-08). Esperienza didattica con insegnamenti del SSD
MEDS-08/B — Nefrologia con particolare attenzione
allinsegnamento di Nefrologia presso corsi di Laurea
Magistrale e di insegnamenti afferenti al SSD MEDS-08/B
nella Scuola di Specializzazione in Nefrologia.
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Numero massimo di

o 12
pubblicazioni:
Competenze Inglese
linguistiche:
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