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Settore Reclutamento e Selezioni

Personale Docente

IL RETTORE

il D.R. n. 1602 del 17/02/2026 il cui avviso di indizione & stato pubblicato sulla G.U.R.I. 42
serie speciale n. 13 del 17/02/2026, con il quale € stata indetta, tra le altre, la procedura
selettiva relativa alla copertura di n. 1 posto di professore universitario di prima fascia, da
ricoprire mediante chiamata, ai sensi dellart. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010,
Concorso 1 — Priorita 2, G.S.D. 07/AGRI-06 - Genetica, Chimica e Pedologia Agraria e
Forestale, S.S.D. AGRI-06/C - Pedologia, presso il Dipartimento Scienze Agrarie,
Alimentari e Forestali;

il D.R n. 5345 del 12/05/2026 con il quale & stata nominata la Commissione giudicatrice;

la nota prot. n. 157045 del 02/09/2026 con la quale il Rettore ha autorizzato la proroga dei
lavori della Commissione;

gli atti trasmessi dalla Commissione e pervenuti in data 02/10/2026;

INATA la predetta documentazione ed accertata la validita della stessa

DECRETA

ART. 1 Sono approvati gli atti della procedura selettiva relativa alla copertura di n. 1 posto di

professore universitario di prima fascia, da ricoprire mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della Legge n. 240/2010, Concorso 1 — Priorita 2, G.S.D. 07/AGRI-06 - Genetica,
Chimica e Pedologia Agraria e Forestale, S.S.D. AGRI-06/C — Pedologia, presso |l
Dipartimento Scienze Agrarie, Alimentari e Forestali;

ART. 2 A seguito della procedura di cui all’art. 1, il Prof. Riccardo SCALENGHE ¢& dichiarato

maggiormente qualificato a ricoprire il posto.

IL RETTORE
Prof. Massimo Midiri
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